08/04 2015 11:48AM FAX 051 246 550 ELEKTROPRENOS BiH @0001/0003

ELEKTROPRIJENOS BIH
EAEKTPOITPEHOC BUX

"Elcktroprenos BiH-Elcktroprijenos Bill" Broj: 6 j(rf)_é' 7 NS
a.d. Banja Luka Banja Luka, 08.04.2015. godin¢

Sindikalna organizacija Banja Luka
Sindikaloa organizacija Bihaé
Sindikalna organizacija Mostar
Sindikaloa organizacija Sarajcevo
Sindikalna organizacija Tuzla

Predmet: Prijedlog pravilnika o izmjenama Pravilnika o radu. dostlavlja se

Uprava Kompanije "Elektroprenos BiH-Elcktroprijenos BiH" a.d. Banja Luka je na
29. sjednici odrzanoj 08.04.2015. godinc utvrdila Prijediog pravilnika o izmjenama Pravilnika
o radu koji ée biti uvriten u dnevni red prve naredne sjednice Upravnog odbora Kompanije.

UzimajuCi u obzir navedeno, u skladu sa &lanom 89. stav 2, Zakona o rady u
institucijama BiH ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 26/04, 7/05. 48/05, 60/10 i 32/13). kojim je
propisano du se o donoSenju pravilnika o radu poslodavac konsultuje sa sindikatom, u prilogu
dostavljumo Prijedlog pravilnika o izmjenama Pravilnika o radu radi konsultacija. odnosno
cventualnog dostavljanja izjasnjenja u roku od tri dana od dana prijema ovog akta,

Prilog: kao u tckstu,

Dostavljeno:
- naslovu x5
- evidenciji
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ELEKTROPRIJENOS BIH
EAEKTPOIPEHOC BUX

PRIJEDI.OG PRAVILNIKA
Broj: _ /15
‘ Bunju Luka, 2015. godin

Na osnovu &lana 89. Zakona o radu u institucijama BiH ("Sluzbeni glasnik Bill", br,
26/04. 7/05, 48/05. 60/10 i 32/13), &lana 27. Zakona o osnivanju Kompanije za prijenos
elektriéne energije u Bosni i [lercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH™, br. 35/04, 76/09 i 20/14) i
Clana 57. stav 2. talka @) Statuta Statuta Kompanije za prenos clektriéne encrgije u BiH
"Clektroprenos Bosne i Hercegovine™ a.d. Banja Luky, "Elektroprijenos Bosne i Hercegoving”
a.d. Banja Luka ("Sluzbeni glasnik BiH", br, 86/05. 103/06, 60/14 i 24/15). nakon
konslutaciju sa Sindikatom Kompanije, Upravni odbor Kompanije "Flckiroprenos —
Elektroprijenos BiH" a.d. Banja Luka, na __ sjednici, odrzanoj 2013, godine,
donosi

PRAVILNIK
0 izmjenama Praviloika o radu

Clan 1.
U Pravilniku o radu (Prediséeni tekst), broj: 1J0O-13925/2014 od 31.10.2014. godine,
Elan 149. mijenja se i glasi:

"Clan 149,
U sludaju Kada nije organizovan prevoz na posao i sa posla od strane Kompanije, zaposlenik
kome je mjesto rada od adrese stanovanja udaljcno preko 2 km, ima pravo na naknadu
trodkova prevoza na posao i su posla v visini trofkova prevoza javnim, gradskim, prigradskim
i medugradskim saobradajem. -

Pod adresom stanovanja u smislu ovog ¢lana podrazumijeva se adresa na kojoj je zaposlenik
trajno ili priviemeno stvarno nastanjen i su koje stvarno putuje do mjesta rada veéinu radnih
dana u sedmici.

Utvrdivanje da li je mjesto rada udaljeno od adrese stanovanja zaposlenika preko 2 km, vrsi se
na osnovu najkrace putanjc kojom zaposlenik hodajuci moZe doci od mjestu rada do adrese
slanovanja,

Ukupan iznos naknadce za prevoz na posao i sa posla po zaposleniku ne moZe biti veci od
200,00 KM mjescéno.

U sluCuju kada postoji moguénost koristenja razligitih sredstava juvnog saobracaja. zaposlenik

ima pravo na naknadu troskova prevoza na posao i sa posla u visini cijene one vrste javnog
saobracdaja koja je najpovoljnija za Kompaniju.
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Zaposlenik ima pravo na naknadu trofkova prevoza u visini mjesedne karle javnog prevoza u
sjedidtu dijela Kompanije ili sjedistu Kompanije u slijede¢im sluéajevima:

- kada nije organizovan prevoz i nema moguénosti koristenja bilo kojeg sredstva javnog
saohraéaja ili

- kada organizovani ili javni prevoz na posao i sa posla koristi samo jednim dijelom 50% i
manje.

Na zuhtjev zaposienika, koji potpisuju zaposlenik i njegov neposredni rukovodilac, pravo na
naknadu tro¥kova prevoza na posao i sa posla utvrduje se rjedenjem koje donosi dircktor
operalivnog podrudja u kojem je mjesto rada podnosica zahtjeva, u ukoliko je mjesto rada
podnosioca zahtjeva u sjedistu Kompanije, rjesenje donosi generalni dircktor.

Zaposlenik je duzan da u zahtjevu za utvrdivanje prava na naknadu troskova prevoza na posao
i sa posla navede istinite podatke o adresi stanovanja i 0 najkracoj udaljenosti od mjesta rada
do adrese stanovanja. kao i druge podatke i da dostavi odgovarajuée dokaze, a sve u skladu sa
uputstvom Uprave Kompanije.

Zaposlenik i njegov neposredni rukovodilac odgovaraju za istinitost podataka sadrZzanih u
zahtyjevu i prilozenim dokazima. kao i za blagovremeno azuriranje podataka bitnih za
ostvarivanje prava na nuknadu trofkova prevoza na posao i sa posla,

Dostavljanje neistinitih podataka ili neazuriranjc podataka bitnih za ostvarivanje prava na
naknadu prevoza na posao i sa posla podlijese disciplinskoj i materijalnoj odgovomosti
zaposlenika i njegovoy neposrednog rukovodioca.

Ostvarivanje prava na naknadu troskova prevoza na posao i su posla poblize se ureduje
uputstvom koje donosi Uprava Kompanije."

Clan 2.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika sva rjedenja kojima je ranije utvrdeno pravo na naknadu
7a prevoz na posao isa posla prestaju da vaze pofev od 01.04.2015. godine, izuzev 7a
zaposlenike koji u roku od osam dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika dopunc ili
1izmjene ranije podneseni zahtjev u skladu sa ¢lanom 1. ovog Pravilnika, ukoliko Lakav zahtjey
budc ocijenjen kao osnovan,

Clan 3.
Ovaj Pravilnik ée sc objaviti na oglasnoj tabli u sjeditu Kompanije i na oglasnim tablama

operativnih podrucja. a stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli u
sjedidtu Kompanije.

Predsjedavajuéi Upravnog odbora

Dr. Branko Baro$




